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Introduction 

ld in mid July and to work on the  
trategies for implementing the policy statements. 

ore Team and Task Force Consultations 

dful of the findings from the Strategic 
lanning and Management (SPM) exercise.   

is 
 moved to the front of the structure.  Thus the new structure is as shown below:  

 

 

 
 

Fig

 
The second consultation workshop on the development of the Samoa National 
Energy Policy Framework was organised to be held back to back with the Regional 
Energy Programme for Poverty Reduction (REP-PoR) meeting in Apia.  This is to 
facilitate attendance of the REP-PoR meeting on the 5th and 6th of September.  The 
aim of the consultation workshop was to finalise the draft policy statements that were 
developed during the first consultation workshop he
s
 
C
 
As in the first consultation workshop the Core Team first met on the 7th and 8th 
September to discuss the draft policy statements and develop associated draft 
strategies.  The Core Team deliberated on the draft policy statements first especially 
on the comments collated by the Energy Unit.  Once the policy statements were 
firmed up, the Team than proceeded with developing appropriate strategies.  In 
developing the strategies, the Team was min
P
 
The Core Team felt that the structure needed modification and came up with the 
suggestion that Energy Planning and Management to replace “Energy Unit” and th
be
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The change provided a logical flow in th
management is a function of the Energy U
Strategie
Action Plan
.1 

 

  

e structure of the policy as planning and 
nit.  



Strategies 

SPM exercise which were 
levant to the development of the strategies.  The Core Team took these issues into 

side e strategies.  The SPM exercise highlighted the 

 

s are set for 

3. re action-oriented rather than result-oriented;  
;  

levant institutions are not 

. No statement of commitment by energy suppliers;  

.   Moreover, the crosscutting issues of: capacity building, energy 
fficiency and environment have been considered as integral components of the 

strategies.  The table below shows the policy statements and the associated 

1. Energy Planning and Management 

 
There were a number of issues identified during the 
re
con ration when discussing th
following issues with regards the set of draft strategies:  

1. Strategies are too broad;  
2. No quantitative and qualitative targets, indicators and measure

the strategies;  
Strategies a

4. No indication of review period for the strategies and the policy
5. Specific responsibilities of every stakeholder and re

specified;  
6. No indication of working relationship between stakeholders;  
7
8. No statement of future outlook of the energy sector; and 
9. The method and time plan are not clearly identified in the strategies. 
 

It must be pointed out, though, that some of the points highlighted above have 
become redundant as the policy statements and strategies have changed 
significantly
e

strategies. 
 

PPoolliiccyy  11..EEnnssuurr
ccoooorrddiinnaattee  tthhee

ee  tthhaatt  tthhee  EEnneerrggyy  UUnniitt  hhaass  tthhee  ccaappaacciittyy  ttoo  ppllaann,,  mmaannaaggee  aanndd  
  eenneerrggyy  ppoolliiccyy..    

 
Strategy 1.1 Empower the Energy Division to manage with the responsibility to 

manage the Energy Policy Framework for Samoa. 

Strategy 1.2   wwiitthh  tthhee  rreessppoonnssiibbiilliittyy  ttoo  rreegguullaattee  tthhee  
nneewwaabbllee  iinndduussttrryy  iinn  SSaammooaa.. 

EEmmppoowweerr  tthhee  EEnneerrggyy  DDiivviissiioonn
rree

Strategy 1.3 EEssttaabblliisshh  aann  aapppprroopprriiaattee  iinnssttiittuuttiioonnaall  aarrrraannggeemmeenntt  iinncclluuddiinngg  aa  
NNaattiioonnaall  EEnneerrggyy  CCoommmmiitttteeee..     

   
PPoolliiccyy  22..  PPrroovviidd   tthhee  EEnneerrggyy  UUnniitt  wwiitthh  tthhee  nneecceessssaarryy  rreessoouurrcceess..  ee
  
Strategy 2.1 IIddeennttiiffyy  aapppprroopprriiaattee  lleevveell  ooff  rreessoouurrcceess  rreeqquuiirreedd  
   
PPoolliiccyy  33..  EEnnssuurr   rreelliiaabbllee    ddaattaabbaassee  

tt  ss
  

ee  tthhee  eessttaabblliisshhmmeenntt  ooff  aann  eeffffeeccttiivvee  aanndd
mmaannaaggeemmeenn yysstteemm..  

Strategy 3.1 rreeaattee  aann  eenneerrggyy  iinnffoorrmmaattiioonn  ddaattaabbaassee  CC
Strategy 3.2 IInnccrreeaassee  ccooooppeerraattiioonn  aanndd  ccoooorrddiinnaattiioonn  iinn  tthhee  ccoolllleeccttiioonn  aanndd  

ddiisssseemmiinnaattiioonn  ooff  iinnffoorrmmaattiioonn..    
   
PPoolliiccyy  44..  EEnnssuurr eevveellooppmmeenntt  ppllaann  iiss  iinn  ppllaaccee..  ee  hhuummaann  rreessoouurrccee  ccaappaacciittyy  dd
  
Strategy 4.1 IIddeennttiiffyy  tthhee  ccaappaacciittyy nneerrggyy  DDiivviissiioonn    nneeeeddss  ooff  tthhee  EE
Strategy 4.2 EExxpplloorr   ttrraaiinniinngg  oopp oorrttuunn ttiieess    ee pp ii
   

22..  EElleeccttrriicciittyy  
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PPoolliiccyy  11..  IImmpprroovvee  eeffffiicciieennccyy  aanndd  qquuaalliittyy  ooff  mmaannaaggeemmeenntt,,  pprroodduuccttiioonn,,  
  ttrraannssmmiissssiioonn  aanndd  ddiissttrriibbuuttiioonn..  
  
Strategy 1.1 11RReedduuccee  ppoowweerr  ssyysstteemm  lloosseess  aanndd  iimmpprroovvee    mmaannaaggeemmeenntt  aanndd  tteecchhnniiccaall  

sskkiillllss  
   
Policy 2. EEnnssuurree  rreelliiaabbllee  aanndd  aaffffoorrddaabbllee  ssuuppppllyy  ooff  eelleeccttrriicciittyy  ttoo  aallll  
  ccoonnssuummeerrss..    
  
Strategy 2.1 WWoorrkk  wwiitthh  EEPPCC  ttoo  iimmpprroovvee  ppoowweerr  rreelliiaabbiilliittyy..  
Strategy 2.2 SSeett  aann  aapppprroopprriiaattee  aanndd  aaffffoorrddaabbllee  ttaarriiffff..  
   
Policy 3. PPrroommoottee  tthhee  uussee  ooff  rreenneewwaabbllee  eenneerrggyy  tteecchhnnoollooggiieess  ((hhyyddrroo,,  wwiinndd,,  
  ssoollaarr,,  bbiioommaassss,,  ggeeootthheerrmmaall,,  eettcc))  ffoorr  eelleeccttrriicciittyy  ggeenneerraattiioonn..  
  
Strategy 3.1 DDeemmoonnssttrraattee  tthhee  vviiaabbiilliittyy  ooff  ppootteennttiiaall  rreenneewwaabbllee  eenneerrggyy  tteecchhnnoollooggiieess..  
   
Policy 4. EEnnssuurree  tthhaatt  eennvviirroonnmmeenntt  rreegguullaattiioonnss  aarree  aaddhheerreedd  ttoo..  
  
Strategy 4.1 EEnnhhaannccee  uunnddeerrssttaannddiinngg  ooff  tthhee  eennvviirroonnmmeenntt    rreegguullaattiioonnss  
   
Policy 5. PPrroommoottee  tthhee  iinnvvoollvveemmeenntt  ooff  tthhee  pprriivvaattee  sseeccttoorr  iinn  ppoowweerr  pprroodduuccttiioonn..  
  
Strategy 5.1 RReevviieeww  tthhee  EEPPCC  AAcctt  
   
Policy 6. EEnnssuurree  tthhaatt  tthhee  iinnssttrruummeennttss  rreellaatteedd  ttoo  tthhee  pprroovviissiioonn  ooff  ppoowweerr  uunnddeerr  
tthhee  PPuubblliicc  BBooddiieess    ((PPeerrffoorrmmaannccee  aanndd  AAccccoouunnttaabbiilliittyy))  AAcctt  aarree  aaddhheerreedd  ttoo..  
  
Strategy 6.1 SSttrreennggtthheenn  tthhee  ccaappaacciittyy  ooff  tthhee  mmaannaaggeemmeenntt  ooff  EEPPCC..      

  
Strategy 6.2 Empower the Energy Division/SOEMD to act according to the 

legislations.  
   
Policy 7. PPrroommoottee  eenneerrggyy  eeffffiicciieennccyy  ffoorr  tthhee  aallll  ccoonnssuummeerrss..  
  
Strategy 7.1 EEnnccoouurraaggee  tthhee  iimmppoorrtt  aanndd  uussee  ooff  tthhee  eeffffiicciieenntt  eelleeccttrriiccaall                

eeqquuiippmmeenntt  aanndd  aapppplliiaanncceess..  
      

Strategy 7.2 EEnnccoouurraaggee  ddeemmaanndd  ssiiddee  mmaannaaggeemmeenntt..  
  

Strategy 7.3 EEnnccoouurraaggee  ppuubblliicc  aawwaarreenneessss  ccaammppaaiiggnn  oonn  eenneerrggyy  eeffffiicciieennccyy                                
aanndd  ccoonnsseerrvvaattiioonn..  
  

Strategy 7.4 Encourage sharing of information amongst all stakeholders.  
   

3. Petroleum 
Policy 1. EEnnccoouurraaggee  iinnccrreeaasseedd  ccoommppeettiittiivvee  ssuuppppllyy  ooppttiioonnss..  
Strategy 1.1 SSttrreennggtthheenn  tteennddeerriinngg  pprroocceessss  ffoorr  ssuuppppllyy  aanndd  ddiissttrriibbuuttiioonn  ooff  ppeettrroolleeuumm  

pprroodduuccttss..    
   
Policy 2. EEnnssuurree  ppeettrroolleeuumm  pprroodduuccttss  mmeeeett  tthhee  rreeqquuiirreedd  mmiinniimmuumm  nnaattiioonnaall  
ssttaannddaarrdd..    
  
Strategy 2.1 SSttrreennggtthheenn  mmoonniittoorriinngg  qquuaalliittyy  ooff  ppeettrroolleeuumm  pprroodduuccttss..    
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Policy 3. PPrroommoottee  tthhee  ccoolllleeccttiioonn,,  ttrraannssppoorrttaattiioonn  aanndd  eennvviirroonnmmeennttaallllyy  
rreessppoonnssiibbllee  rree--uussee,,  ddiissppoossaall  oorr  rreemmoovvaall  ooff  wwaassttee  ooiill  aanndd  ootthheerr  ppeettrroolleeuumm  bbyy--
pprroodduuccttss..    
  
Strategy 3.1 RReegguullaattee  tthhee  ddiissppoossaall  ooff  wwaassttee  ffuueellss  
   
Policy 4.  RReedduuccee  ddeeppeennddeennccyy  oonn  iimmppoorrtteedd  ppeettrroolleeuumm  ffuueellss..  
  
Strategy 4.1 EEnnccoouurraaggee  tthhee  uussee  ooff  aalltteerrnnaattiivvee  ffuueell  ssoouurrcceess..    

  
Strategy 4.2 Promote conservation and efficiency in the use of petroleum 

products. 
   
Policy 5.  EEnnssuurree  ccoonnttiinnggeennccyy  ppllaannss  ffoorr  mmaannaaggeemmeenntt  ooff  ooiill  ssppiillllss  aarree  iinn  ppllaaccee..    
  
Strategy 5.1 DDeevveelloopp  aa  ccoonnttiinnggeennccyy  ppllaann  ffoorr  tthhee  mmaannaaggeemmeenntt  ooff  ooiill  ssppiillllss..  
   
Policy 6. EEnnssuurree  tthhaatt  tthhee  PPeettrroolleeuumm  AAcctt  iiss  aaddhheerreedd  ttoo..  
  
Strategy 6.1 AAddmmiinniisstteerr  aanndd  mmoonniittoorr  tthhee  PPeettrroolleeuumm  AAcctt..  
Strategy 6.2 Empower the Energy Division to act according to the legislations. 
   
Policy 7.  EEnnssuurree  tthhaatt  ssttoorraaggee  ffaacciilliittiieess  mmeeeett  nnaattiioonnaall  aanndd  iinntteerrnnaattiioonnaall  
ssttaannddaarrdd..  
  
Strategy 7.1 Enforce the provision of Petroleum Act with respect the storage 

facilities. 
   
Policy 8.  RReedduuccee  eemmiissssiioonn  ffrroomm  ffoossssiill  ffuueellss  uussee..     
 
Strategy 8.1 IImmpprroovvee  tthhee  eeffffiicciieenntt  uussee  ooff  ppeettrroolleeuumm  ffuueellss..  

  
Strategy 8.2 Set a minimum efficiency standard.     
   
Policy 9. PPrroommoottee  tthhee  uussee  ooff  bbiioo--ffuueellss..  
  
Strategy 9.1 EExxpplloorree  tthhee  ppootteennttiiaall  ffoorr  ccooccoonnuutt  ooiill  aass  aa  ssuubbssttiittuuttee  ffoorr  ddiieesseell  ffuueell..  
   

44..  TTrraannssppoorrtt  
Policy 1. EEnnccoouurraaggee  tthhee  iimmppoorrtt  aanndd  uussee  ooff  eennvviirroonnmmeennttaallllyy  ffrriieennddllyy  aanndd  eenneerrggyy  
eeffffiicciieenntt  vveesssseellss  aanndd  mmoottoorr  vveehhiicclleess..    
  
Strategy 1.1 RReegguullaattee  aanndd  mmoonniittoorr  tthhee  ttyyppeess  aanndd  ssiizzee  ooff  vveesssseellss  aanndd  vveehhiicclleess  

iimmppoorrtteedd..  
   
Policy 2. EEnnssuurree  llaanndd  aanndd  sseeaa  ttrraannssppoorrtt  ssyysstteemmss  aarree  rreelliiaabbllee,,  eeffffiicciieenntt    aanndd  
aaffffoorrddaabbllee..    
  
Strategy 2.1 EEnnffoorrccee  pprroocceedduurreess  aanndd  mmaannaaggeemmeenntt  ooff  aallll  ttrraannssppoorrtt  ssyysstteemmss..    
   
Policy 3. PPrroommoottee  tthhee  uussee  ooff  bbiioo--ffuueell  aass  aa  ssuubbssttiittuuttee  ffoorr  iimmppoorrtteedd  ffoossssiill  ffuueellss..  
  
Strategy 3.1 EExxpplloorree  tthhee  ppootteennttiiaall  ooff  ccooccoonnuutt  ooiill  aass  aa  ssuubbssttiittuuttee  ffoorr  ddiieesseell  ffuueell..  
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Policy 4. EEnnffoorrccee  nnaattiioonnaall  aanndd  iinntteerrnnaattiioonnaall  ssaaffeettyy  rreegguullaattiioonn  wwhheenn  ssttoorriinngg  aanndd  
rreeffuueelllliinngg  llaanndd  aanndd  sseeaa..  
  
Strategy 4.1 EEnnffoorrccee  rreegguullaattiioonnss  ffoorr  ssttoorriinngg  aanndd  rreeffuueelllliinngg  llaanndd  aanndd  sseeaa  ttrraannssppoorrtt..  
   

5. Renewable 
Policy 1.  PPrroommoottee  ssuussttaaiinnaabbllee  ddeevveellooppmmeenntt  aanndd  uussee  ooff  iinnddiiggeennoouuss  rreenneewwaabbllee  
eenneerrggyy  rreessoouurrcceess..    
  
Strategy 1.1 IInnvveessttiiggaattee  tthhee  ppootteennttiiaall  ffoorr  iinnddiiggeennoouuss  eenneerrggyy  rreessoouurrcceess..    

  
Strategy 1.2 Promote the sustainable extraction of renewable energy resources. 
   
Policy 2. PPrroommoottee  aanndd  iinntteeggrraattee  rreenneewwaabbllee  eenneerrggyy  pprrooggrraammmmeess  iinnttoo  tthhee  ssoocciioo--
eeccoonnoommiicc  ddeevveellooppmmeenntt  ppllaann  ooff  aallll  ccoommmmuunniittiieess..  
  
Strategy 2.1 PPrroommoottee  ppuubblliicc  aawwaarreenneessss  pprrooggrraammmmeess  oonn  rreenneewwaabbllee  eenneerrggyy..  
   
Policy 3. PPrroommoottee  tthhee  uussee  ooff  rreenneewwaabbllee  eenneerrggyy  tteecchhnnoollooggiieess..  
  
Strategy 3.1 PPrroommoottee  ppuubblliicc  aawwaarreenneessss  oonn  tthhee  bbeenneeffiittss  ooff  rreenneewwaabbllee  eenneerrggyy  

tteecchhnnoollooggiieess..    
Strategy 3.2 Investigate the possibility of funded renewable energy programmes.  
Strategy 3.3 Promote and encourage the importation of renewable technologies 

which meet a minimum equipment specification and safety standard 
acceptable to the Samoan environment 

Strategy 3.4 Formulate a national standard for installation and maintenance of 
renewable projects. 

Strategy 3.5 Build the capacity in Samoa to carry out assembling, installation, 
repairing, maintenance and testing of renewable equipment. 

   
Policy 4. PPrroommoottee  ppaarrttnneerrsshhiippss  wwiitthh  ppootteennttiiaall  ddeevveellooppmmeenntt  ppaarrttnneerrss  iinn  sseeeekkiinngg  
ffuunnddiinngg  ssoouurrcceess  aanndd  tteecchhnniiccaall  aassssiissttaannccee  ffoorr  tthhee  ddeevveellooppmmeenntt  ooff  rreenneewwaabbllee  
eenneerrggyy  pprrooggrraammmmeess  iinn  SSaammooaa..  
  
Strategy 4.1 EExxpplloorree  ddeevveellooppmmeenntt  ppaarrttnneerrss’’  iinntteerreesstt  iinn  iinnvveessttiinngg  iinn  rreenneewwaabbllee  

eenneerrggyy..    
  

Policy 5. EEnnccoouurraaggee  tthhee  uussee  ooff  rreenneewwaabbllee  eenneerrggyy  rreesseeaarrcchh  ffiinnddiinnggss  ooff  tthhee  
RReesseeaarrcchh  aanndd  DDeevveellooppmmeenntt  IInnssttiittuuttee  ooff  SSaammooaa  oonn  aa  ccoommmmeerrcciiaall  bbaassiiss.. 
  
Strategy 5.1 PPrroommoottee  ddeemmoonnssttrraattiioonn  pprroojjeeccttss  bbaasseedd  oonn  tthhee  rreesseeaarrcchh  ffiinnddiinnggss..    
 
Way Forward  
It is proposed that two National Consultations Workshops be carried out – one each 
in Savaii and Upolu.  The main objective of the consultations is to raise awareness at 
all levels of society on the new energy policy framework.  These two consultation 
workshops which are one day each will be targeted for October.  For the Upolu 
consultation it is proposed that it be held back to back with the PREGGA National 
Consultation Workshop.  
 
Following the consultation workshops, the policy statements would be finalized and 
submitted to Cabinet for vetting and endorsement.  The development of the work 
plan would follow Cabinet’s approval of the policy statements.
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