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SEANCE 3 : CADRE STRATEGIQUE POUR LA STATISTIQUE OCEANIENNE
2022-2030

(Document présenté par la CPS)

RESUME

Cette séance a pour objectif de présenter le Cadre stratégique pour la statistique océanienne 2022—2030,
pour approbation, et d’examiner les priorités, les plans et les actions requis pour le mettre en ceuvre. La
séance comprendra une allocution d’ouverture de la CPS, suivie des contributions des pays et des
partenaires, soit les Fidji, Kiribati, Niue, le Bureau australien de la statistique (ABS) et la Commission
économique et sociale pour I'Asie et le Pacifique (CESAP), qui présenteront leurs priorités, leurs plans et
leurs actions concernant la mise en ceuvre du Cadre stratégique pour la statistique océanienne. Le présent
document expose dans les grandes lignes le processus d’élaboration qui a conduit au Cadre stratégique, ses
principales composantes et I'approche qui permettra de donner vie au cadre pour obtenir les effets
escomptés.

RECOMMANDATIONS

1. Les participants a la Conférence sont invités a :

i. Approuver le Cadre stratégique pour la statistique océanienne 2022—-2030, qui servira d’instrument
de navigation pour le développement des statistiques dans la région.

ii. Promouvoir la mise en ceuvre du Cadre stratégique par tous les Etats et Territoires insulaires
océaniens, les bailleurs de fonds et les partenaires du développement et encourager chacun a
orienter son soutien vers les cing axes prioritaires.

iii. Remercier les responsables et les parties prenantes des statistiques dans I'ensemble du Pacifique
pour leur importante contribution a I'élaboration du Cadre stratégique, lors de I’évaluation de la
Stratégie décennale océanienne sur la statistique (TYPSS) 2011-2020, de la consultation sur les
projets de texte et des débats tenus lors des réunions régionales.
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iv. Prendre note du travail réalisé par la CPS, les pays et les partenaires pour mettre en ceuvre le Cadre
stratégique.

v. Approuver le plan d’activités 2022-2026 de la Division statistique pour le développement de la CPS.

Objet du Cadre stratégique

Le Cadre stratégique pour la statistique océanienne 2022—-2030 est la stratégie a long terme qui définit la
vision, I'effet escompté et les grands axes applicables au systéme statistique océanien pour la décennie en
cours. La stratégie a long terme précédente — connue sous le nom de Stratégie décennale océanienne sur
la statistique (TYPSS) 2011-2020 — constituait un outil reconnu et apprécié pour mobiliser le soutien des
bailleurs de fonds et mettre en ceuvre I'activité statistique en trois phases. La stratégie qui la remplace est
congue comme un cadre plus stratégique et moins prescriptif afin de respecter la diversité et I'évolution du
paysage statistique dans les Etats et Territoires insulaires océaniens.

Vision, effet escompté et axes prioritaires

Le Cadre stratégique présente les axes prioritaires auxquels il faudra préter attention a I’avenir, ainsi que
les problémes en cours et émergents auxquels se heurte le développement des statistiques dans la région,
et notamment la complexité croissante des collectes, les nouvelles sources de données, la demande
grandissante d’un accés a une analyse des données disponibles qui soit plus compléete et plus détaillée. Elle
fixe un cadre permettant de diriger le soutien statistique vers les systemes statistiques nationaux et les
utilisateurs des statistiques conformément aux objectifs de développement durable, aux autres
prescriptions nationales, régionales et mondiales concernant la présentation de rapports et aux exigences
en matiere de données pour I'élaboration des politiques. Le soutien et les activités statistiques déployés
dans le respect du Cadre stratégique seront guidés par les Principes fondamentaux de la statistique officielle
définis par les Nations Unies et par I'« approche océanienne ».

La vision, qui est libellée ainsi: « L’ensemble des peuples, des économies et des environnements du
Pacifique profitent d’'une amélioration des données et d’une prise de décision fondée sur des éléments
factuels favorisant un développement résilient », s’appuie sur 'effet escompté suivant : « des systemes
statistiques solides en Océanie, qui répondent aux besoins locaux, nationaux et internationaux en
matiére de statistique pour une politique, une planification et un suivi reposant sur des éléments
factuels ».

Le Cadre stratégique sera mis en ceuvre suivant deux grandes trajectoires et cing axes prioritaires :
Production, gestion et utilisation de statistiques

1. Renforcer les capacités : Capacités nationales renforcées en matiére d’analyse,
d’interprétation et de politiques reposant sur des éléments factuels ;

2. Recueillir les bonnes données : Données, statistiques et indicateurs adaptés, actualisés, bien
gérés et accessibles ;

3. Donner la priorité aux programmes axés sur l'utilisation des statistiques : Les programmes
d’activités statistiques prioritaires sur le plan national répondent aux besoins stratégiques et
aux besoins en données nationaux, régionaux et mondiaux.

Services de soutien en matiéere statistique

4. Intégrer les méthodes efficaces : Méthodes statistiques, données et indicateurs adaptés aux
besoins du Pacifique ;

5. Piloter et coordonner les activités : Gouvernance, coordination et financement de la
statistique a I’échelle régionale en réponse aux besoins nationaux et régionaux.
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Le processus d’implication totale a été mené a bien

Le Cadre stratégique a été élaboré sur la base d’une large implication de la population dans toute la région,
des enseignements tirés de la TYPSS et des éléments provenant des stratégies nationales et régionales. Plus
de 50 personnes ont participé a des entretiens afin d’évaluer la TYPSS?. Elles ont abordé divers thémes dans
leurs contributions, et notamment appelé de leurs voeux une approche stratégique face a une complexité
croissante, une attention accrue portée au renforcement des capacités et des moyens, une coordination et
une gouvernance renforcées dans le domaine de la statistique, ainsi que des examens et des actualisations
réguliers. Elles ont insisté sur la nécessité de renforcer I'acceés et I'analyse des données existantes, de
disposer de données actualisées et administratives, et de répondre aux nouveaux besoins propres a chaque
secteur.

La CPS a élaboré le Cadre stratégique de maniere progressive, a travers plusieurs cycles de consultation,
pour s’assurer qu’il répond aux besoins de la région :

= Une premiére mouture a été présentée aux statisticiens des services nationaux lors du Pacific
Statistics Leadership Forum de mai 2023 et leurs contributions ont été intégrées.

= LaCPS a communiqué aux responsables des statistiques et aux parties prenantes, par courrier
électronique, plusieurs projets de texte s’appuyant chacun sur les observations regues.

= Le projet final a été examiné par les membres du Comité permanent océanien des statistiques (PSSC)
et du Groupe des bailleurs de fonds et des partenaires du développement (DDPG)
en novembre 2022. Le PSSC a entériné le cadre en vue de son approbation par les directeurs des
services planification et statistique, en demandant qu’un résumé concis soit ajouté et que |'accent
soit mis sur les moyens permettant de traduire la stratégie en action.

= Le Cadre stratégique a été présenté au Pacific Statistics Leadership Forum de mai 2023 et
communiqué par courrier électronique a I'ensemble des participants pour une derniére série
d’échanges.

= Le cadre définitif intégre les changements demandés et il est prét a étre approuvé.

Mise en pratique de la stratégie

La conception de la stratégie doit aujourd’hui laisser la place a sa mise en ceuvre et a l'action. Les
gouvernements des pays océaniens, les partenaires du développement et les bailleurs de fonds doivent
absolument coordonner leurs efforts pour donner vie au Cadre stratégique. Chacun des axes prioritaires du
Cadre stratégique s’appuie sur un éventail d’actions et d’activités concrétes, et notamment les suivantes :
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Effectuer une
analyse des
besoins en
capacités et en
moyens et définir
des programmes
de formation
pour le personnel
chargé d’analyser
les statistiques et
les politiques
nationales

Améliorer
I’exhaustivité,
la pertinence,
la fiabilité,
I"actualité et
I"accessibilité
des données
et abaisser le
colt dela
collecte et de
la compilation
des données

Améliorer le financement, les
effectifs et la formation pour les

Améliorer les
compétences en
matiéere d’analyse,
de rapports, de
diffusion, de
promotion et de
conservation
(notamment a
travers la
Plateforme de
données
océaniennes)

Définir, évaluer
et intégrer les
méthodologies
etles
technologies
océaniennes
appropriées

Renforcer les services de soutien en

matiére statistique, et notamment les

Evaluer les autres
sources de
données, et
notamment les
données
administratives et
les sources
mobiles, satellites,
spatiales et autres
en vue d’'une
application
régionale

Coordonner et
canaliser
|"assistance
technique et le
financement
émanant des
bailleurs de fonds
et des partenaires
du développement
en collaboration
avec les autorités
nationales

Promouvoir efficacement les données
et donc les facteurs de

1 Fin de I'évaluation de la Stratégie décennale océanienne sur la statistique (TYPSS) : rapport final — 30 aolt 2021

(en anglais) | Division statistique pour le développement (spc.int)
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https://sdd.spc.int/digital_library/department-foreign-affairs-and-trade-end-ten-year-pacific-statistics-strategy
https://sdd.spc.int/digital_library/department-foreign-affairs-and-trade-end-ten-year-pacific-statistics-strategy
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capacités statistiques de collecte, stratégies, la législation, les normes, développement sous-jacents, la

de compilation, d’analyse et les processus, les classifications, les nécessité d’améliorer les politiques et

d’utilisation effective des données | données ouvertes, ainsi que le le r6le de I'analyse des politiques

a tous les niveaux partage, la gouvernance et I'utilisation | générales reposant sur des données
des données factuelles dans les secteurs essentiels

La mise en ceuvre des actions devra étre ciblée afin de répondre aux différents besoins des systemes
statistiques nationaux de la région. Elle devrait étre centrée sur les pays, coordonnée, fondée sur des
synergies, durable, dotée de ressources suffisantes et fondée sur des éléments factuels.

La gouvernance de la mise en ceuvre de la stratégie sera supervisée par des groupes de gouvernance de la
statistique régionaux, et en particulier le PSSC, qui guidera les progrés et rendra compte aux directeurs des
services planification et statistique et aux ministres des Forums concernés (dont la Conférence des ministres
de I'Economie des pays membres du Forum). Le DDPG assurera la coordination des partenaires, et le Comité
océanien des méthodes statistiques (PSMB) sera responsable des conseils techniques.

Les progres accomplis feront I'objet d’un suivi en vertu du Cadre de résultats stratégique et a travers une
évaluation de la performance des systémes statistiques des Etats et Territoires insulaires océaniens en
fonction des indicateurs de performance statistique de la Banque mondiale?. Des évaluations
indépendantes seront demandées pour les évaluations a mi-parcours de 2025 et 2027, I'évaluation finale
intervenant en 2030. Les résultats du suivi-évaluation serviront a concevoir une mise en ceuvre adaptative,
en s’attachant a I'améliorer continuellement pour répondre aux besoins de la région.

Programme de travail de la CPS

Dans le domaine statistique, le programme de travail de la CPS est intégralement guidé par le Cadre
stratégique. La CPS assurera le secrétariat pour les activités de gouvernance et entamera des activités de
suivi-évaluation et d’apprentissage (SEA) pour appuyer les groupes de gouvernance, ainsi que la mise en
ceuvre des programmes de travail destinés a soutenir le domaine de la statistique.

En 2022-2026, la CPS a structuré ses activités de maniere a conduire trois programmes clés nécessaires a
I’appui des axes prioritaires (voir le plan d’activités joint, en anglais uniquement)3:

= Leadership, gouvernance et utilisation ;

= Collectes;

= |nfrastructure et diffusion.

2 Statistical Performance Indicators (worldbank.org)
3 Business/Strategic plans | Statistics for Development Division (spc.int)



https://www.worldbank.org/en/programs/statistical-performance-indicators
https://sdd.spc.int/businessstrategic-plans
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Figure 1 | Théorie du changement sous-tendant I'appui de la CPS en faveur de la statistique pour le développement
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